UCHWALA NR XV/184/2025
RADY GMINY ZAWOJA

z dnia 31 lipca 2025 1.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Zawoja

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U.
722024 r. poz. 1465 zpdzn. zm.) art. 8 ust. 21 art. 36 ust.3 iust. 4 ustawy zdnia 21 listopada 2008 .
o pracownikach samorzadowych ( tj. Dz. Uz2024r. poz. 1135w zwiazku zrozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(tj. Dz. U 22024 r. poz. 1638 z p6z.zm.) Rada Gminy Zawoja uchwala, co nastepuje:

§1.w Uchwale Nr [I/16/2024 Rada Gminy Zawoja z dnia 23 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wojta Gminy Zawoja wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W § 1 ust.1 otrzymuje nastepujace brzmienie:

§ 1. ust. 1. Ustala si¢ dla Wojta Gminy Zawoja Pana Michala Lukasika miesieczne wynagrodzenia
w nastgpujace wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze: 10.250,00 ( stownie: dziesi¢¢ tysigcy dwiescie pigédziesigt ztotych),
2) dodatek funkcyjny w wysokosci: 3.150,00 (stownie: trzy tysigce sto pigecdziesiat ztotych),

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego:
4020,00 ( stownie: cztery tysiace dwadziescia ztotych)

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci: 20 % wynagrodzenia zasadniczego.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Zawoja.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia i ma zastosowanie do wynagrodzenia naleznego od dnia
1 lipca 2025 roku.

Przewodniczacy Rady

Jerzy Pajak

1d: BBE293EF-AB96-440E-B7C6-59DF88B6D915. Podpisany Strona 1



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2024 r.
poz. 1465, 1572, 1907, 1940), do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta
gminy.

Zmiana wynagrodzenia Wojta Gminy Zawoja wynika z potrzeby dostosowania jego wysokosci do
obowiazujacych przepiséw prawa, w szczegolnosci rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z pézn. zm.),
ktore okresla minimalne i maksymalne poziomy wynagrodzen dla osob pelnigcych funkcje kierownicze
w jednostkach samorzadu terytorialnego.

Na poczatku biezacej kadencji, tj. w2024 roku, Wojt Gminy Zawoja, kierujac si¢ poczuciem
odpowiedzialno$ci za finanse publiczne, samodzielnie zwrdcit si¢ do Rady Gminy z prosba o ustalenie
wynagrodzenia na poziomie nizszym niz maksymalny. Podkreslal wéwcezas, ze jego priorytetem jest
skoncentrowanie si¢ na pracy i udowodnienie swojej skutecznosci w dziataniu.

Na szczegolne uznanie zastuguje bardzo duze osobiste zaangazowanie Wojta w sprawy Gminy Zawoja. Wojt
konsekwentnie iz pelnym oddaniem realizuje powierzone mu obowigzki, aktywnie uczestniczac w zyciu
lokalnej spotecznos$ci oraz skutecznie reprezentujac interesy gminy na szczeblu zewnetrznym. Wyroznia sig
ponadto wysoka efektywnoscia w pozyskiwaniu srodkow zewngtrznych — zaréwno krajowych, jak i unijnych —
co w istotny sposob przyczynia si¢ do dynamicznego rozwoju gminy oraz umozliwia realizacje wielu waznych
inwestycji i projektow.

Do kluczowych zmian w organizacji pracy Urzedu Gminy, jakie zostaly wprowadzone z inicjatywy Wojta,
nalezy wdrozenie nowej struktury organizacyjnej, w ramach ktorej utworzono Referat ds. Pozyskiwania
Srodkéw, Zamoéwien Publicznych i Promocji. Powolanie tej komoérki organizacyjnej znaczaco usprawnilo
funkcjonowanie urzgdu w zakresie realizacji inwestycji, prowadzenia postepowan przetargowych oraz dziatan
promocyjnych Gminy. Od dnia 1 wrze$nia 2024 r. wszystkie obowiazki zwigzane z zarzgdzaniem gming Wojt
wykonuje samodzielnie — na dzien dzisiejszy w Urzedzie Gminy nie ma powotanego Zastepcy Wojta.

Po przeszto roku pracy Wojta, Rada Gminy — doceniajac efekty jego dziatan, zaangazowanie oraz wymierne
korzysci dla gminy — uznaje, ze zasadne jest dostosowanie jego wynagrodzenia do poziomu odpowiadajacego
jego odpowiedzialnos$ci i zaangazowaniu.

Proponowana zmiana stanowi wyraz uznania dla dotychczasowej pracy, profesjonalizmu i skutecznosci
Wojta, ajednoczesnie motywacje do dalszej intensywnej dzialalno$ci na rzecz rozwoju gminy i poprawy
jakosci zycia jej mieszkancow.

W s$wietle powyzszego przyjecie uchwaty jest uzasadnione.

Przewodniczacy Rady

Jerzy Pajak
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